
การดําเนินการเพือ่สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน ประจําปงบประมาณ 2566 
เทศบาลตําบลเมืองจันทร 

อําเภอเมืองจันทร  จังหวัดศรีสะเกษ 
 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมท่ี 1 : โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน และพนักงานจางเทศบาลตําบล
เมืองจันทร 
ผลการดําเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
 1. ผูเขารวมโครงการมีจํานวนท้ังหมด…77…คน คิดเปนรอยละ…100….ของกลุมเปาหมาย 
          2. กลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการประกอบดวย คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลเมืองจันทร โดยไดจัด
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน และพนักงานจางเทศบาลตําบลเมืองจันทร          
          3. ผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค  
เทศบาลตําบลเมืองจันทร สามารถสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน และพนักงานจางเทศบาลตําบลเมืองจันทร                                    
       
ผลลัพธหรือความสําเร็จของการดําเนินการ  
         ผูบริหาร พนักงานเทศบาล พนักงานจาง สมาชิกสภาเทศบาล มีความรู มีคุณธรรม มีจริยธรรมในการทํางาน บริการประชาชนดวยความเปนธรรม และ
สามารถนําหลักธรรมท่ีไดจากการฝกอบรมมาปรับใชในการดําเนินชีวิตได  

งบประมาณท่ีไดรับ ผลการใชจายงบประมาณ 
 

11,700 
 

 
11,700 

ระยะเวลาเริม่ตนโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาส้ินสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
วันท่ี 14 กันยายน 2566 

 
วันท่ี 14 กันยายน 2566 

 



 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมท่ี 2 : กิจกรรมสงเสริมดานคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน No Gift Policy 
ผลการดําเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
                              1. ผูเขารวมโครงการมีจํานวนท้ังหมด…77…คน คิดเปนรอยละ…100….ของกลุมเปาหมาย 
                              2. กลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการประกอบดวย คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลตําบล 
เมืองจันทร โดยจัดกิจกรรม ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริตคอรัปชั่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ บริเวณหนาเสาธงเทศบาลตําบลตําบลเมืองจันทร 
อําเภอเมืองจันทร จังหวัดศรีสะเกษ ประกาศนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
สําหรับผูบริหารสมาชิกสภาทองถ่ิน และพนักงาน 
                              3. ผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค  
1.คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลตําบลเมืองจันทร นําหลักคุณธรรม จริยธรรมมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจํา
วัน และปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และมีความสุข 
2.คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลตําบลเมืองจันทร มีทัศนคติ มีคานิยม ในการปฏิบัติงานอยางซ่ือสัตยสุจริต 
 
ผลลัพธหรือความสําเร็จของการดําเนินการ 
คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลตําบลเมืองจันทร นําหลักคุณธรรมจริยธรรมการปลูกและปลุกจิตสํานึก สราง
ทัศนคติ คานิยมท่ีดีในการปฏิบัติหนาท่ี คิดถึงประโยชนสวนรวมของประชาชนมากกวาประโยชนสวนตัว มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหนาท่ีราชการอยางถูกตอง ซ่ือสัตย 
โปรงใส เปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติไมใชตําแหนงหนาท่ีหาประโยชนสวนตนหรือพวกพอง ไมกระทําการอันเปนการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลกับ
ประโยชนสวนรวม ไมรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินไดจากผูใด ทําใหกอเกิดวัฒนธรรมองคกรสุจริตในหนวยงาน 
 
 

งบประมาณท่ีไดรับ ผลการใชจายงบประมาณ 

ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ - 

ระยะเวลาเริม่ตนโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาส้ินสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 

 

 



 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมท่ี 3 : กิจกรรมประกาศเจตนารมณ การปองกันและตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน ภายใตแนวคิด “Zero Tolarance” คนไทยไม
ทนตอการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ผลการดําเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
                              1. ผูเขารวมโครงการมีจํานวนท้ังหมด…77…คน คิดเปนรอยละ…100….ของกลุมเปาหมาย 
                              2. กลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการประกอบดวย คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลเมืองจันทร 
โดยจัดกิจกรรม ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริตคอรัปชั่น ภายใตแนวคิด “Zero Tolarance” คนไทยไมทนตอการทุจริต ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 
2566  บริเวณหนาเสาธงเทศบาลตําบลเมืองจันทร อําเภอเมืองจันทร จังหวัดศรีสะเกษ 
                              3. ผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค  
คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลเมืองจันทร รวมกิจกรรมประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริตคอรัปชั่น ภายใตแนวคิด 
“Zero Tolarance” คนไทยไมทนตอการทุจริต ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพ่ือนําหลักคุณธรรมจริยธรรมการปลูกและปลุกจิตสํานึก สรางทัศนคติ 
คานิยมท่ีดีในการปฏิบัติหนาท่ี ทําใหกอเกิดวัฒนธรรมองคกรสุจริตในหนวยงาน 
 
 
ผลลัพธหรือความสําเร็จของการดําเนินการ 
คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลตําบลเมืองจันทร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลเมืองจันทร  พึงยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม ตอตานการทุจริตคดโกงทุกรูปแบบ นําหลัก
คุณธรรมจริยธรรมการปลูกและปลุกจิตสํานึก สรางทัศนคติ คานิยมท่ีดีในการปฏิบัติหนาท่ี ทําใหกอเกิดวัฒนธรรมองคกรสุจริตในหนวยงาน 
 
 
 

งบประมาณท่ีไดรับ ผลการใชจายงบประมาณ 

ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ - 

ระยะเวลาเริม่ตนโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาส้ินสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 

 


