
รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 

ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต ของ เทศบาลตําบลเมืองจันทร 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการตรวจสอบเอกสารข้ันตอนการจัดซ้ือจัดจาง 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน กระบวนการจัดซ้ือจัดจาง 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน กระบวนการในการจัดซ้ือจัดจางมีความเสี่ยงท่ีอาจกอใหเกิด

ประโยชนทับซอน เอ้ือประโยชนรวมกัน เนื่องจากตองมีการ
ติดตอกับภาคเอกชน จํานวนหลายแหงในการจัดซ้ือจัดจาง 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม ติดตามการทํางาน และเนนให
เจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 
2.จัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจาง และประชาสัมพันธใหกับผูรับจาง
อยางกวางขวาง 
3.มีข้ันตอนตรวจสอบความสัมพันธของผูรับจาง 
4.รายงานผลการดําเนินงานใหผูบริหารทราบ 

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง       ยังไมไดดําเนินการ 

      เฝาระวังและติดตามอยางตอเนื่อง 
      เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
      ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะยิ่งข้ึน 
     เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)....................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1.ในกระบวนการจัดซ้ือจัดจางของเทศบาลตําบลเมืองจันทรใน
แตละข้ันตอน มีการแตงตั้งคณะกรรมการในการดําเนินงาน การ
กําหนดราคากลาง การคัดเลือกผูรับจาง การตรวจงานจาง ในแต
ละคําสั่งจะมีเจเหนาท่ีท่ีซํ้ากัน เพ่ือไมใหเกิดความซํ้าซอนของ
การปฏิบัติงาน  
2.เจาหนาท่ีพัสดุไดดําเนินการจัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจางในแต
ละโครงการในปงบประมาณ พ.ศ.2565 
3.มีการประชาสัมพันธแผนการจัดซ้ือจัดจางใหกับผูรับจางอยาง
กวางขวาง และหลากหลาย ทางเวปไซตของทางเทศบาล 
4.เจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียนในการจัดซ้ือจัดจาง 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียนในการจัดซ้ือจัดจาง 
ผูรายงาน นางสาวณัฏฐิดา  ไชยโคตร  
สังกัด สํานักปลัด เทศบาลตําบลเมืองจันทร 
วันเดือนปท่ีรายงาน 11 เมษายน 2565 



 

รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 

ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต ของ เทศบาลตําบลเมืองจันทร 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการตรวจสอบเอกสารข้ันตอนการขออนุมัติ/อนุญาต 
การกอสราง 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การขออนุมัติ/อนุญาต การกอสราง 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน การเรียกรับผลประโยชนในการออกเอกสารขออนุมัติ/อนุญาต 

การกอสราง จากผูมารับบริการ 
 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม ติดตามการทํางาน และเนนให
เจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 
2.จัดทําคูมือ ข้ันตอน คาธรรมในการขออนุมัติ อนุญาตท่ีชัดเจน
และมีการประชาสัมพันธในทุกชองทางของเทศบาล 
3.รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบเสมอ 

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง       ยังไมไดดําเนินการ 

      เฝาระวังและติดตามอยางตอเนื่อง 
      เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
      ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะยิ่งข้ึน 
     เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)....................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1.มีการจัดทําคูมือ ข้ันตอนการขอ คาธรรมในการขออนุมัติ 
อนุญาตท่ีชัดเจน  
2.มีการประชาสัมพันธคูมือการดําเนินงานใหกับประชาชนทราบ 
และจัดทําแผนพับประชาสัมพันธ  
3.มีการมอบหมายเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของในการดําเนินการท่ี
ชัดเจน 
4.เจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียนในการขออนุมัติ/อนุญาต การกอสราง 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียนในการขออนุมัติ/อนุญาต การกอสราง 
ผูรายงาน นางสาวณัฏฐิดา  ไชยโคตร  
สังกัด สํานักปลัด เทศบาลตําบลเมืองจันทร 
วันเดือนปท่ีรายงาน 11 เมษายน 2565 

 



รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 

ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต ของ เทศบาลตําบลเมืองจันทร 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการตรวจสอบการใชทรัพยสินหรือเวลาของทางราชการ
ไปใชตนเพ่ือประโยชนสวน 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใชทรัพยสินหรือเวลาของทางราชการไปใชเพ่ือประโยชน
สวนตน 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน 1.การใชทรัพยสินของทางราชการ เชน รถยนต ไฟฟา น้ํามัน 
วัสดุสํานักงานเพ่ือประโยชนสวนตนและผูอ่ืน 
2.การใชเวลาราชการไปทําประโยชนสวนตนและผูอ่ืน 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม ติดตามการทํางาน และเนนให
เจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 
2.การจัดทําทะเบียนคุมทรัพยสินของทางราชการ 
3.การตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการ 
4.มอบหมายเจาหนาท่ีดูแลทรัพยสินของทางราชการ 

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง       ยังไมไดดําเนินการ 

      เฝาระวังและติดตามอยางตอเนื่อง 
      เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
      ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะยิ่งข้ึน 
     เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)....................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม ติดตามการทํางาน และเนนให
เจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 
2.มีการจัดทําทะเบียนคุมทรัพยสินของทางราชการ และมีการ
ลงลายมือชื่อผูเบิกวัสดุไปใชเทาท่ีจําเปน และควบคุมจํานวนการ
เบิกวัสดุ 
3.การตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการ โดยการตรวจสอบ
พัสดุประจําป 
4.มอบหมายเจาหนาท่ี กํากับดูแลทรัพยสินของทางราชการ 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียนในการการใชทรัพยสินหรือเวลาของทาง
ราชการไปใชเพ่ือประโยชนสวนตน 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียนในการใชทรัพยสินหรือเวลาของทางราชการไป
ใชเพ่ือประโยชนสวนตน 

ผูรายงาน นางสาวณัฏฐิดา  ไชยโคตร  
สังกัด สํานักปลัด เทศบาลตําบลเมืองจันทร 
วันเดือนปท่ีรายงาน 11 เมษายน 2565 



 


